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       Lào Cai, ngày …… tháng 05 năm 2024 

 

BÁO CÁO QUẢN TRỊ CÔNG TY CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ NĂM 2023 

 

Kính gửi: Quý vị cổ đông Công ty Cổ phần Khai thác và chế biến Khoáng sản Lào Cai 

Thay mặt Hội đồng quản trị (HĐQT), tôi xin báo cáo với Đại hội về hoạt động của HĐQT năm 2023 

như sau: 

I. Về nhân sự: 

Trong năm 2023 Hội đồng quản trị Công ty hoạt động ổn định với 05 thành viên.  Bao gồm: 

1. Ông Vũ Đình Vinh    Chủ tịch HĐQT. 

2. Ông Nguyễn Đức Thắng Thành viên HĐQT kiêm Tổng Giám đốc 

3. Ông Ngô Trường An Thành viên HĐQT  

4. Ông Bùi Thanh Bình Thành viên HĐQT độc lập/không điều hành 

5. Ông Hoàng Quốc Tùng Thành viên HĐQT độc lập/không điều hành 

II. Về công tác quản trị: 

Hoạt động của HĐQT tuân thủ điều lệ Công ty và quy định pháp luật hiện hành, quyết định 

được thông qua theo nguyên tắc đa số. Các thành viên HĐQT thể hiện được tính trung thực, nhiệt 

tình và thận trọng. Hoạt động trên tinh thần trách nhiệm vì lợi ích chung của Công ty. Mỗi thành viên 

được phân công nhiệm vụ theo nhóm chuyên trách để chủ động công tác và nâng cao chất lượng làm 

việc 

III. Hoạt động của HĐQT: 

a. Hoạt động của HĐQT: 

Năm 2023, HĐQT đã chỉ đạo điều hành Công ty tuân thủ theo đúng các quy định tại Luật doanh 

nghiệp, Điều lệ tổ chức hoạt động của Công ty và triển khai Nghị quyết ĐHĐCĐ. Cụ thể: 

- Năm 2023 vừa qua, HĐQT đã tổ chức các cuộc họp HĐQT theo đúng trình tự và điều lệ công ty. 

Các cuộc họp đều mời Ban kiểm soát tham dự. Biên bản họp HĐQT được lập đầy đủ các nội 

dung và chữ ký theo quy định. 

- Các thành viên HĐQT đều hoàn thành tốt nhiệm vụ được phân công. Phát huy vai trò quản trị, 

điều hành nhằm nâng cao hiệu quả công việc và đạt được mục tiêu kế hoạch đề ra. 

- Triền khai việc thực hiện nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên đến Ban giám đốc và các bộ phận của 

Công ty; 

- HĐQT thống nhất cao về mục tiêu củng cố, ổn định phát triển sản xuất kinh doanh; thực hiện đầy 

đủ các nghĩa vụ đối với nhà nước, luôn quan tâm đến việc làm, đời sống vật chất tinh thần, thực 

hiện chế độ chính sách người lao động theo quy định; 

- Ban hành các nghị quyết thống nhất về chủ trương, chính sách của Công ty trong các hoạt động 

quản lý điều hành, đầu tư, dịch vụ... 

- Bàn bạc với Ban kiểm soát quyết định lựa chọn công ty kiểm toán để thực hiện Kiểm toán báo 

cáo tài chính của Công ty. 

Trong năm 2023, thù lao và các khoản lợi ích của Hội đồng quản trị, chi tiết như sau: 

 



STT Họ tên Thù lao, chi phí hoạt động và lợi 

ích khác (đồng) 

1 Ông Vũ Đình Vinh - Chủ tịch HĐQT. 0 

2 Ông Nguyễn Đức Thắng - Thành viên HĐQT 96.000.000 

3 Ông Ngô Trường An- Thành viên HĐQT  0 

4 Ông Bùi Thanh Bình - Thành viên HĐQT độc 

lập/không điều hành 

0 

5 Ông Hoàng Quốc Tùng - Thành viên HĐQT độc 

lập/không điều hành 

60.000.000 

 

b. Hoạt động của thành viên HĐQT độc lập: 

Năm 2023, HĐQT có tất cả 05 thành viên, trong đó, có 02 thành viên độc lập. Toàn bộ thành viên 

HĐQT tham gia tích cực vào các hoạt động hoạch định, kiểm soát tuân thủ, phản biện chiến lược và 

đảm bảo tốt các thông lệ quản trị công ty chuẩn mực. Đánh giá của về hoạt động của HĐQT: 

-   HĐQT đã thực hiện đầy đủ chức năng đại diện của các chủ sở hữu trong việc giám sát hoạt động 

điều hành của Công ty, định hướng phù hợp và chỉ đạo kịp thời đảm bảo sử dụng hiệu quả các 

nguồn lực để đạt được các chỉ tiêu do ĐHĐCĐ giao, trên cơ sở tuân thủ các quy định của pháp 

luật, Điều lệ Công ty. 

-   Nhìn chung, năm 2023 với tinh thần trách nhiệm cao, đoàn kết, hợp tác thực hiện nhiệm vụ một 

các trung thực, cẩn trọng, HĐQT đã triển khai các giải pháp quyết liệt trong công tác giảm sát, 

chỉ đạo BĐH thực hiện các Nghị quyết ĐHĐCĐ, Nghị quyết HĐQT, đảm bảo lợi ích cho Công ty 

và cổ đông 

IV. Đánh giá HĐQT về các mặt của Công ty 

- Đánh giá của Hội đồng quản trị về các mặt hoạt động của Công ty. 

Trong năm qua, để phục vụ cho công tác quản trị Công ty, Hội đồng quản trị tổ chức họp 04 

lần, đã ban hành 04 nghị quyết. Hội đồng quản trị đã thực hiện tốt quyền hạn của mình trong việc 

giám sát, triển khai và tổ chức thực hiện các nghị quyết của Hội đồng quản trị, đánh giá mức độ hoàn 

thành nhiệm vụ sản xuất kinh doanh và đầu tư xây dựng của Tổng Giám đốc. 

Các cuộc họp HĐQT trong năm 2023: 

Stt Số Nghị quyết/Quyết 

định 

Ngày Nội dung Tỷ lệ 

thông 

qua 

1 01/2023/NQ-HĐQT 30/03/2023 Gia hạn thời gian tổ chức Đại 

hội đồng cổ đông thường niên 

năm 2023 

100% 

2 02/2023/NQ-HĐQT 30/03/2023 Tổ chức họp Đại hội đồng cổ 

đông thường niên năm 2023 

100% 

3 03/2023/NQ-HĐQT 29/06/2023 Lựa chọn đơn vị kiểm toán 

cho năm tài chính 2023 

100% 

4 04/2023/NQ- HĐQT 30/12/2023 Thông qua việc thoái một 

phần vốn góp tại Công ty 

TNHH Gia Long Hòa Bình 

100% 

 

 



Hội đồng quản trị và Ban Tổng giám đốc đã phối hợp tốt và thỏa mãn các yêu cầu của Ban 

kiểm soát nên đã tạo điều kiện thuận lợi cho Ban kiểm soát phát huy đầy đủ chức năng và hoàn thành 

nhiệm vụ của mình trong năm 2023. 

Bên cạnh việc nỗ lực thực hiện các chỉ tiêu kế hoạch do Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông 

thường niên 2023 đề ra, Công ty luôn quan tâm đến đời sống và đảm bảo các quyền lợi của người lao 

động như chế độ BHXH, BHYT, BHTN... 

Hội đồng quản trị và Ban điều hành Công ty cũng quan tâm tạo điều kiện để các tổ chức 

chính trị xã hội trong doanh nghiệp hoạt động theo đúng quy định của pháp luật. 

- Đánh giá của HĐQT về hoạt động của Ban giám đốc Công ty.  

Trong năm 2023, HĐQT đã phát huy tối đa năng lực điều hành linh hoạt, quyết đoán mang tính chiến 

lược trong mọi hoạt động của Công ty. Luôn bám sát tình hình hoạt động kinh doanh cùng Ban Tổng 

giám đốc (“Ban điều hành”), chủ động trong công tác quản trị điều hành, đưa ra các giải pháp kịp 

thời đảm bảo an toàn, hiệu quả. Cập nhật, tìm hiểu và nắm bắt, bám sát tình hình thị trường, từ đó 

ban hành các 

Nghị quyết chỉ đạo và giám sát Ban Tổng Giám đốc thực thi các phương án hoạt động kinh doanh, 

đầu tư, quản lý phù hợp với tình hình thực tế của Công ty, đảm bảo tuân thủ Điều lệ, các quy định 

của pháp luật và chấp hành chủ trương các Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông. 

Kết quả sản xuất kinh doanh của Công ty năm 2023:  

                          Đơn vị tính: đồng 

Chỉ tiêu Năm 2023 

Doanh thu 51.353.442.478 

LN trước thuế 3.257.651.582 

LN sau thuế 3.257.651.582   

Trong năm 2023, Công ty không phải vay và nợ dài hạn. 

 

V. Báo cáo đánh giá của thành viên độc lập Hội đồng quản trị năm 2023: 

 Theo kế hoạch hoạt động của HĐQT, các công việc của HĐQT đã thực hiện trong năm 2023 

tập trung đúng theo Nghị quyết của ĐHĐCĐ đề ra và tuân thủ Điều lệ công ty, Quy chế quản trị và 

các thông lệ chuẩn mực quản trị Công ty.  

 Tất cả thành viên HĐQT, có tinh thần trách nhiệm cao, có tính chuyên nghiệp cao, rõ ràng về 

trách nhiệm được phân công trong việc bảo vệ lợi ích của Công ty và cẩn trọng trong việc thực hiện 

vai trò của mình.  

 HĐQT đã đề xuất nhiều giải pháp hiệu quả, kịp thời để giúp Ban TGĐ vượt qua một số thách 

thức trong quá trình vận hành Công ty, thực hiện tốt việc giám sát và kiểm soát để đảm bảo tiêu chí 

tuân thủ pháp luật được Công ty tuyệt đối tôn trọng. 

 HĐQT đã lãnh đạo và quản lý Công ty thực hiện tốt nghĩa vụ đối với ngân sách Nhà nước và 

thu nhập ổn định cho người lao động. HĐQT đã tham gia cùng Ban TGĐ triễn khai các hoạt động 

văn hoá bền vững của doanh nghiệp. Thông qua phương pháp hoạt động hiệu quả, sáng tạo, HĐQT 

đã thực hiện tốt vai trò đồng hành xây dựng các giá trị bền vững cho doanh nghiêp. 

VI. Kế hoạch hoạt động của HĐQT trong năm 2024 

Năm 2024 được đánh giá là năm vẫn còn nhiều khó khăn và thuận lợi đan xen lẫn nhau do 

tình hình thế giới có nhiều biến động khó lường. Trên cơ sở tiềm lực và các nguồn lực hiện có, Hội 



đồng quản trị sẽ tiếp tục tăng cường trách nhiệm của mình trong việc chỉ đạo Ban điều hành tổ chức 

thực hiện hoàn thành các chỉ tiêu trình đại hội. Cụ thể: 

Duy trì việc họp định kỳ của Hội đồng quản trị, trong trường hợp cần thiết có thể tổ chức họp 

bất thường, kịp thời ban hành các nghị quyết, quyết định theo thẩm quyền nhằm tháo gỡ các khó 

khăn, vướng mắc trong hoạt động của Công ty, giúp quá trình vận hành của doanh nghiệp ngày càng 

phù hợp với các quy định hiện hành và thực tiễn sản xuất kinh doanh. 

Tiếp tục chỉ đạo, nghiên cứu và ban hành/sửa đổi để không ngừng hoàn thiện các quy định về 

quản trị nội bộ để không ngừng nâng cao chất lượng quản trị doanh nghiệp theo hướng công khai, 

minh bạch, nâng cao hiệu lực quản lý trong công tác điều hành. 

Trước mắt thực hiện một số giải pháp cụ thể: (i) ổn định và phát triển sản xuất kinh doanh 

trong tình hình mới; (ii) tăng cường quản lý các định mức kinh tế - kỹ thuật, bố trí nhân sự phù hợp 

nhằm nâng cao hiệu lực quản lý điều hành; (iii) tiếp tục nghiên cứu đầu tư các máy móc thiết bị phù 

hợp nhằm nâng cao năng suất lao động và chất lượng sản phẩm. 

 

Trân trọng cám ơn! 

 T/M. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

 CHỦ TỊCH 

 

 

 

         

VŨ ĐÌNH VINH 

 

Ghi chú: Tài liệu này có thể được sửa đổi, bổ sung thích hợp và trình ĐHĐCĐ xem xét, quyết định 

tại Đại hội 

                                  
 


